[ 메리츠화재 전략영업채널 25년 하반기 신입인재 채용 ]
1.모집부문 및 지원자격
	근무지역
	직무(담당업무)
	자격요건 및 우대사항

	전국
(희망지역)
	GSM
(대리점 설계사 관리 및 지원)
	- 지원자격 : 병역필 또는 면제자, 해외여행에 결격사유가 없는 자 
2,4년제 대학 졸업예정자 및 기졸업자
- 우대사항 : 보험관련 자격증 소시자 및 운전면허 소지자
- 기타 : 25.07.14부로 근무 가능한 자

	근무조건
	월 300만원 (연3,600만원/성과급 및 현금성 복지 별도)



2. 입사지원 방법
▶ 접수기간 : ~ 2025년 6월 27일
▶ 지원방법 : 이력서 작성 후 이메일 지원 (인사담당자 : es.lim97@meritz.co.kr)
▶ 이력서 양식 : 첨부파일 또는 링크 https://link24.kr/FAdPnwc

3. 직무Q&A *채용설명회에서 직무관련 상세 소개
▶ 어떤 일을 하나요?
 - GA설계사 관리 및 지원
 - 당사 상품 교육 및 홍보

▶ 이런 경험이 있으면 더 좋아요!
 - 자기 주도적으로 목표를 설정하고 성과를 내본 경험
 - 설득력 있는 커뮤니케이션 스킬을 바탕으로 문제를 유연하게 해결했던 경험
 - 어렵고 복잡한 프로세스를 빠르게 학습하여 타인에게 쉽게 전달해 본 경험

4. 채용설명회 안내(오프라인)
▶ 신청방법 : 구글폼 작성 https://forms.gle/6t8Sf9aDZoFoy93v7 (포스터QR코드 참조)
▶ 신청마감 : ~ 25년 6.20일 (금)
▶ 참여혜택 : 현장 인터뷰시 서류전형 및 1차면접 면제

* 현장 인터뷰 희망자는 이력서 작성 후 지참 必
	구분
	일시
	장소

	수도권
	25.06.25(수) 17:00
	서울역 메리츠타워 (서울 중구 봉래동1가 57-2)

	경상권
	25.06.23(월) 17:00
	부산 메리츠타워 (부산광역시 동구 중앙대로 331)


* 문의사항 : es.lim97@meritz.co.kr / 02-3707-8757, 02-3707-8753
